OBCIANSKE ZDRUZENIE

SPOLOCNOST PRE VYCHOVU MIMO VYUCOVANIA —
VYCHOVAVATELIA

KATALOG
INOVACNYCH VZDELAVACICH PROGRAMOYV

Programy inova¢ného vzdelavania uvedené v tomto katalégu boli vytvorené
v sulade s potvrdenim o opravneni na poskytovanie inovacného vzdelavania
¢. 54/2023 -1V, obsahové zameranie:
vychova a vzdelavanie mimo vyucovania.

(doplnené dia 01.03.2026)

V zmysle rozhodnutia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR — sekcia strednych $kol
a celozivotného vzdelavania podla § 67 ods. 5 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov ¢.:
54/2023 - IV je Obcianske zdruZenie Spolocnost’ pre vychovu mimo vyuclovania -
VYCHOVAVATELIA poskytovatelom inovacného a aktualizacného vzdeldvania pre kategoriu
pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATEL.

So sidlom: Lucenecka cesta 2193/17, 960 01 Zvolen - Motova

Kontaktna adresa: Zlata ulica 607/25, 967 01 Kremnica

MT: 0917 895 902

1CO: 50 330 284

Registracné cislo: VVS/1-900/90-48745 (MV SR)

Mgr. Gabriela Zabuskova
Statutarny zastupca poskytovatel’a Odtlacok peciatky poskytovatela



Uvod: Obéianske zdruzenie Spoloénost pre vychovu mimo vyufovania —
VYCHOVAVATELIA (dalej vtext len OZ) je aktualne najvacsia stavovskd organizacia
vychovavatel'ov v Slovenskej republike. Nase OZ pontka vychovavatel'om Skolskych klubov
deti (d’alej v texte len SKD) a $kolskych internatov (d’alej v texte len SI) akreditované inovaéné
vzdeldvanie.

Vychodiska zmien, poZiadavky na vychovu a vzdelavanie pre 21. storocie: Deti sucasnosti
ziju v odliSnom svete, ako zili detstvo ich rodiCia a iné generacie pred nimi. Maju iné sktisenosti,
iné podnety a stoja pred nimi iné vyzvy. Su obklopené mnozstvom informécii, pohlcuje ich
digitalny priestor, zazivaju skuisenosti izolacie aj globalnych hrozieb. Okrem novych rizik vSak
pred nimi stoja aj nové prilezitosti. VacSina z nich ma virtualny pristup k celému svetu, mézu
poznat d’aleko viac, ako sme eSte predneddvnom mohli poznat my dospeli, ziju v
globalizovanom svete a ¢akd ich buducnost, ktora bude dynamicka, no stucasne aj relativne
malo predvidatel'nd. Aby boli Skolské vychovno-vzdelavacie zariadenia (d’alej v texte len
SVVZ) v dnesnej dobe pripravené splnit’ poziadavky na vychovu a vzdelavanie v 21. storoéi,
musi existovat’ efektivny vzdelavaci, resp. vychovny program, ktory deti zaujme. Zaroven
musia v SVVZ pracovat’ efektivni veduci zamestnanci, u¢itelia a takisto vychovavatelia. Nase
OZ v jednotlivych inova¢nych vzdelavacich programoch (v d’alSom texte len IVP) reflektuje
na spomenuté poziadavky a pontka vychovavatel'om, ucastnikom nasich vzdelavacich aktivit
aby sa stali tiez efektivnymi podporovatelmi svojich zverencov — deti v SKD a SI. Sme
presvedéeni o tom, Ze ak budi Gspesné deti, tak uspesnou sa stane aj ich §kola, resp. SKD alebo
SI, z ktorej vysli. V nie poslednom rade treba podotknit’, Ze nami ponukané IVP tzko stvisia
s rozvojom profesijnych Standardov ciel'ovej skupiny Vychovavatelia, v zmysle poziadaviek
Prilohy ¢.9 dokumentu Pokyn Ministra Skolstva SR ¢. 39/2017.

Nasi lektori a zarovenl autori jednotlivych IVP zapracovali do jednotlivych titulov aktualne
trendy zvyraziiujice poziadavky pre 21. storoCia v problematike neformalnej vychovy
a vzdelavania, inStitucionalne koordinovanie vychovy mimo vyucovania (dalej v texte len
VMV), prepajanie formalneho a neformalneho vzdelavania v praci s det'mi a mladezou. Pokial
by sme to mali identifikovat’ konkrétnejSie — nasi lektori povedu ucastnikov IVP k tomu, aby
Gispe$ni absolventi — vychovavatelia — vedeli ¢o najlepsie pripravit’ deti v SKD a SI na realny
zivot: vediet’ sa pripravit’ na pracovny pohovor, disponovat’ informaciami o dusevnom zdravi
a pozitivhom mysleni, mysliet’ ako pocitacovo (digitalne) gramotny jedinec, orientovat’ sa vo
finan¢nych tokoch a mechanizmoch, vediet' sa orientovat’ a prezit’ v prirode, komunikovat’
a vyjednavat.

Autormi a lektormi jednotlivych IVP su:

PaedDr. Erika Novotna, PhD., posobila ako vysokoskolsky ucitel’, Pedagogicka fakulta
Presovskej univerzity v Presove, odborny garant 0Z VYCHOVAVATELIA, ¢len Vykonného
vyboru OZ

PaedDr. Janka VereSova, PhD., riaditel’ka gpeciélna zakladna Skola s materskou Skolou,
Nevidzova 3, Bratislava, predtym ucitel’ profesijného rozvoja pre vychovavatel'stvo a Specidlnu
pedagogiku, Narodny institat vychovy a mladeze, Bratislava, podpredseda Vykonného vyboru
0z

PaedDr. Janette Gubricova, PhD., univerzitny docent, Pedagogicka fakulta Trnavskej
univerzity v Trnave, ¢len OZ

Mgr. Gabriela ZabusSkova, dlhoro¢ny ucitel’ profesijného rozvoja pre vychovavatel'stvo
Metodicko-pedagogického centra, predseda Vykonného vyboru a Statutarny zastupca OZ



Ponuka inovaénych vzdelavacich programov pre vychovavatelov SKD, SI, CDR a CVC:

1.

10.

11.

12.

VS,{TVARANIE KON(;EPCNYCH PROGRAMOVYCH DOKUMENTOV PRE SKOLSKE
VYCHOVNO-VZDELAVACIE ZARIADENIA
Autor: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

ANALYZA TEMATICKYCH OBLASTi VYCHOVY PODLA STATNYCH VYCHOVNYCH
PROGRAMOV A ICH IMPLEMENTACIA DO EDUKACNEHO PROCESU V SKOLSKYCH
VYCHOVNO-VZDELAVACICH ZARIADENIACH

Autor: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

DIZAJNOVANIE VYCHOVNO-VZDELAVACIEHO PROCESU V SKOLSKYCH
VYCHOVNO-VZDELAVACICH ZARIADENIACH V KONTEXTE NEFORMALNEJ
VYCHOVY A VZDELAVANIA

Autor: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

NADOBI'JDAN!E A ROZVIJANIE KOMPETENCII DETi V MLADSOM SKOLSKOM VEKU
V PROSTREDI SKD
Autor: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

FQLKL(’)R AKO AKTUALNY PRVOK INOVOVANYCH TEMATICKYCH OBLASTI
VYCHOVY
Autor: PaedDr. Janka VereSova, PhD.

SPECIFICKE METODY A FORMY TVORIVEJ DRAMATIKY AKO PROSTRIEDKY
K PODPORE OSOBNOSTNEHO A SOCIALNEHO ROZVOJA DETI V SKD
Autor: PaedDr. Janette Gubricova, PhD.,

MODERNIZACIA OBSAHU VYCHOVY MIMO VYUCOVANIA V SKOLSKYCH
VYCHOVNO-VZDELAVACICH ZARIADENIACH
Autor: Mgr. Gabriela Zabuskova

SKOLSKY KLUB DETIi A JEHO MANAZOVANIE V SYSTEME AKTUALNYCH ZMIEN
Autor: Mgr. Gabriela Zabuskova

SUCASNE TRENDY V OBLASTI METOD, FORIEM A POSTUPOV VYCHOVY A
VZDELAVANIA
Autor: Mgr. Gabriela Zabuskova

PEDAGOGICKE DIAGNOSTIKOVANIE V PEDAGOGICKEJ PRAXI VYCHOVAVATEL’A
Autor: Mgr. Gabriela Zabuskova

PODPORA DETI A ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIMI
POTREBAMI VO VYCHOVE MIMO VYUCOVANIA
Autor: PaedDr. Janka VereSova, PhD.

DETSKE DUDOVE HRY A TANCE A ICH VYUZITIE VO VYCHOVE MIMO VYUCOVANIA
Autor: PaedDr. Janka VereSova, PhD.

13. CINNOST VYCHOVAVATELA — LEGISLATIVA A PRAX

14.

Autor: PaedDr. Janka VereSova, PhD.

iClub - I,NOVACIA A T,RANSFORMACIA SKOLSKEHO KLUBU DETI
PROSTREDNICTVOM NEFORMALNEHO VZDELAVANIA
Autor: PaedDr. Erika Novotna, PhD.



Zakladné udaje o jednotlivych IVP:

IVPE. 1:

Nazov  programu:  VYTVARANIE =~ KONCEPCNYCH  PROGRAMOVYCH
DOKUMENTOV PRE SKOLSKE VYCHOVNO-VZDELAVACIE ZARIADENIA
Koédové oznacenie programu: EN 01 2024 KONCEPCIADOKSVVZ

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezencne (on-line): 30 hodin

Rozsah distancne: 20 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Anotacia: Vytvorenie programovych a strategickych dokumentov je zlozity a ndro¢ny proces.
Povinnost’ vypracovat’ Vychovny program kolského zariadenia (VPSZ) ustanovuje $kolsky
zéakon. Paradoxne, ti ktori st vypracovanim takéhoto dokumentu povereni, nie su na tak zlozity
proces pripravovani. V sucasnosti neexistuje Ziadny metodicky material, ktory by poskytoval
pedagogickym zamestnancom potrebné informdacie a metodickii podporu/poradenstvo, ¢i
usmernenia a teoretické i koncepéné vychodiska k vytvoreniu zakladného dokumentu pre
vychovu a vzdelavanie v Skolskych zariadeniach. PIV je obsahovo dizajnovy tak, aby ucastnici
po jeho absolvovani boli spdsobili a pripraveni vytvorit’ VPSZ, podl'a ktorého sa ma v danom
SZ uskutoétiovat’ vychova a vzdelavanie.

Cielova skupina/kategéria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA
Kariérovy stupen: =zaCinajici pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVPE. 2:

Nazov programu: ANALYZA TEMATICKYCH OBLASTI VYCHOVY PODLA
STATNYCH VYCHOVNYCH PROGRAMOV AICH IMPLEMENTACIA DO
EDUKACNEHO PROCESU  VSKOLSKYCH VYCHOVNO-VZDELAVACICH
ZARIADENIACH

Koédové oznacenie programu: EN 02 2024 IMPLENTEDUSVVZ

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezencne (on-line): 30 hodin

Rozsah diStanc¢ne: 20 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Anotacia: Obsahovu dimenziu vo vychove mimo vyucovania reprezentuju tematické oblasti
vychovy. Schvalenie a zverejnenie §tatnych vychovnych programov pre SVVZ Ministerstvom
Skolstva vedy, vyskumu a Sportu SR, prinaSa (okrem iného) inovaciu doteraz platnych TOV
a definuje pit’ novych TOV, ktoré mézu SVVZ v praxi implementovat’ najskor od $kolského
roka 2023/2024. Determinantom uspesnej implementacie novych TOV do vychovy mimo
vyucovania, do redlnej edukacnej praxe, je dosledna analyza a deskripcia jednotlivych TOV.
Pre potreby praxe je nevyhnutna ikomparacia ,starych® a ,,novych“ TOV a nasledny
analyticko-synteticky pristup, zo strany pedagogickych zamestnancov, nevyhnutny pre tispesnu
implementéciu inovéacii do vychovno-vzdelavacieho procesu.

CiePova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA



Kariérovy stupen: =zaCinajici pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVPE. 3:

Nazov programu: DIZAJNOVANIE VYCHOVNO-VZDELAVACIEHO PROCESU
V SKOLSKYCH VYCHOVNO-VZDELAVACICH ZARIADENIACH V KONTEXTE
NEFORMALNEJ VYCHOVY A VZDELAVANIA

Koédové oznacenie programu: EN 03 2024 NEFORMALVYCHSVVZ

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezencne (on-line): 30 hodin

Rozsah distan¢ne: 20 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Anotacia: Vychova mimo vyucovania realizovana v Skolskych kluboch deti a Skolskych
internatoch, ma vsetky znaky a charakteristiky neformélnej vychovy a vzdelavania. V Statnych
vychovnych programoch pre Skolské vychovno-vzdeldvacie zariadenia je jednou zo zékladnych
poziadaviek $tatu na poskytovanie vychovy a vzdelavania v SKD a SI demokraticky pristup
a pristup neformalnej vychovy a vzdelavania vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti, umoznujici
zdiel'anie osobnych skusenosti a pohl'adov na obsah 1 proces. Vychovno-vzdelavaci proces
v SKD i SI pontka otvoreny priestor na implementovanie neformalnej vychovy a vzdelavania.
Riadenie a organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu v SKD a SI zavisi od vychovavatela.
Je kI'aiCovym aktérom dizajnovania vychovno-vzdelavacieho procesu. Neformélna vychova
a vzdelavanie ponuka vel'a moznosti a inSpiracii ako dizajnovat/riadit’ (planovat, realizovat
a vyhodnocovat’) vychovno-vzdelavaci proces tak, aby ponukal otvoreny, tvorivy a atraktivny
priestor pre rozvoj osobnosti dietat’a a mladého ¢loveka.

Cielova skupina/kategéria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA
Kariérovy stupeii: zaCinajuci pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVP . 4:

Nazov programu: NADOBUDANIE A ROZVIJANIE KOMPETENCIi DETI V MLADSOM
SKOLSKOM VEKU V PROSTREDI{ SKD

Kddové oznacenie programu: EN 04 2024 KOMPETENCIEDETISKD

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezen¢ne (on-line): 30 hodin

Rozsah diStancne: 20 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Anotacia: Dochadza v skolach a Skolskych zariadeniach k nadobudaniu a naslednému
rozvijaniu kl'ai¢ovych kompetencii deti a mladych T'udi? Kompetencia neexistuje vo forme
izolovanej, konkrétnej zrucnosti, vedomosti, schopnosti. Je to ovel'a zlozitejSia kategoria.
Kompetencia je dynamicka premenna zavisla od praktickej ¢innosti a autentickej sktisenosti,
ktora je neprenosna a vysostne individualna. Ulohou $koly a §kolskych zariadent je vychovavat
deti a ziakov, rozvijat ich potencial a osobnost. Vyucovanie je vzdy spojené s vychovou.
Akékol'vek praca skoly a Skolskych zariadeni sa uskuto¢iiuje na zédklade hodndt a noriem. Na
primarnom stupni vzdeldvania, a koherentne s vychovou mimo vyufovania, ma byt



poskytované solidne vSeobecné vzdelanie orientované na situacie blizke Zivotu, na zvladanie
konkrétnych uloh a na praktické konanie.
Cielova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA

Kariérovy stupen: =zaCinajici pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVPE. S:

Nazov programu: FOLKLOR AKO AKTUALNY PRVOK INOVOVANYCH
TEMATICKYCH OBLAST{ VYCHOVY

Koédové oznacenie programu: JV_01 2024 FOLKLORVTOV

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezen¢ne (on-line): 32 hodin

Rozsah diStancne: 18 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Janka VereSova, PhD.

Anotacia: Folklor a tradi¢na F'udova kultara je dokladom kultirnej identity naroda a je neoddelitenou
sucastou nehmotného kultirneho dedi¢stva kazdého S$tatu. V dneSnej pretechnizovanej dobe sa
dostavaju do tizadia hodnoty, krasa tradicii a pestrost’ nasej l'udovej kultary. Folklor, 'udové zvyky,
tradi¢né remesla sa stavaju ,,netradicnymi“. Vychovavatelia sa musia na jednej strane prispdsobovat’
novym trendom, na strane druhej by mali byt’ sprostredkovate'mi hodnét a mali by motivovat’ deti a
ziakov k poznaniu a identifikacii narodnej historie, ¢innosti predkov, o vSestranny esteticky, eticky
amoralny rozvoj deti a ziakov. VSetky zlozky folkléru mézu detom a mladym ludom pomodct
uvedomit’ si kultrne bohatstvo, ktoré im odkazali predkovia. Dovodom realizacie inovacného
vzdelavacieho programu je zvysit atraktivnost’ 'udovych tradicii, zvykov naSich predkov a tradi¢nych
remesiel, ktoré mézu byt vyuzivané v Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach a Specialnych
vychovnych zariadeniach. Folklor a jeho zlozky je mozné implementovat’ do vsetkych inovovanych
tematickych oblasti vychovy a prepajat’ ich do ucelenych aktivit, ktoré inovujti, obohacuji a ozvlastiuju
vychovno-vzdelavaci proces v Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach a Specialnych
vychovnych zariadeniach. Inova¢né vzdelavanie bude realizované prevazne praktickymi folklornymi
aktivitami vyuzitelnymi v pedagogickej praxi vychovavatel'a pre rézne vekové kategdrie. Sucastou
programu budu aj aktivity, ktoré prepajaju folklor a tradicie so si¢asnym modernym zivotom.

CiePova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA
Kariérovy stupen: =zaCinajici pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVP ¢. 6:

Nazov programu: SPECIFICKE METODY A FORMY TVORIVE] DRAMATIKY AKO
PROSTRIEDKY K PODPORE OSOBNOSTNEHO A SOCIALNEHO ROZVOJA DETI V SKD.
Kddové oznacenie programu: JG 01 2024 SPECDRAMSKD

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezencne (on-line): 30 hodin

Rozsah distanc¢ne: 20 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Janette Gubricova, PhD.



Anotacia: Inovaény program predstavuje tvorivi dramatiku ako jednu z foriem podpory rozvoja
dietata mladsicho skolského veku. Vymedzuje obsahovy ramec tvorivej dramatiky a priblizuje jej
$pecifické metddy. Nacrtava rozne formy a moznosti uplatnenia tvorivej dramatiky vo volnom case deti
v prostredi SKD. Cielom IVP je: prehlbenie, rozSirenie a inovovanie profesijnych kompetencii
potrebnych na vykon pracovnej Cinnosti v kategérii vychovavatel' vo vychove a vzdelavani mimo
vyucovania.

Cielova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA
Kariérovy stupen: =zaCinajici pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVPE. 7:

Nazov programu: MODERNIZACIA OBSAHU VYCHOVY MIMO VYUCOVANIA
V SKOLSKYCH VYCHOVNO-VZDELAVACICH ZARIADENIACH

Koédové oznacenie programu: GZ 01 2024 MODERNAVMV

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezen¢ne (on-line): 30 hodin

Rozsah distanéne: 20 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: Mgr. Gabriela Zabuskova

Anotacia: Program vzdeldvania je zamerany na uplatnenie cielov vychovy a vzdeldvania
prezentovanych v cieloch tematickych oblasti vychovy prisposobenych poziadavkam 21.
storo¢ia, zaujmom a potrebam suCasnych deti/ziakov a aktualnych trendov. Inovacné
vzdelavanie bude realizované praktickymi rieSeniami prepdjania formalneho a neformélneho
vzdelavania v Skolskych vychovno-vzdeldavacich zariadeniach amozZnosti prepédjania
vzdelavacich oblasti a tematickych oblasti vychovy. ’

Cielova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA
Kariérovy stupeii: zacCinajuci pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVPE. 8:

Nazov programu: SKOLSKY KLUB DETI A JEHO MANAZOVANIE V SYSTEME
AKTUALNYCH ZMIEN

Kddové oznacenie programu: GZ 02 2024 MANAGERSKD

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezen¢ne (on-line): 30 hodin

Rozsah diStancne: 20 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: Mgr. Gabriela Zabuskova

Anotacia: Inovacny vzdelavaci program ma ambiciu priblizit' fungovanie Skolskych klubov
deti cez problematiku novych poziadaviek a novych vyzev ( legislativne zmeny, poziadavky na
vychovu a vzdelavanie pre 21. storo€ie, existujuca komercializacia zaujmovej ¢innosti a pod.).
Zamerom vzdeldvacieho programu je zvySit profesiondlny pohlad vychovévatelov na
pozadované zmeny s dorazom na pedagogickll prax: predovsetkym mysliet' v pedagogickych
suvislostiach, ucit’ sa tazit' z pedagogickej teorie a praxe abyt reflektivnym praktikom.



Pontkame vychovavatel'om formu, ale aj metdédu inovéacie v manazovani a praci Skolského
klubu deti cestou otvorené¢ho klubu. Stotozniujeme sa s poznanim, Ze obsah tohto pojmu je
nepoznanou novinkou. Ide o névrh, ktorého ambiciou je uplatnit’ sa na zaklade overeni
a skuisenosti vychovavatel'ov vo vlastnej pedagogickej praxi.

Cielova skupina/kategéria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA

Kariérovy stupen: =zaCinajici pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVPE. 9:

Nazov programu: SUCASNE TRENDY V OBLASTI METOD, FORIEM A POSTUPOV
VYCHOVY A VZDELAVANIA

Koédové oznacenie programu: GZ 03 2024 TRENDYVYCHAVZDEL
Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezencne (on-line): 30 hodin

Rozsah distancne: 20 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: Mgr. Gabriela Zabuskova

Anotacia: Inovacny vzdeldvaci program vychadza z porovnania na jednej strane vychovy
a vzdelavania, ktoré potlacalo zvedavost a kritické myslenie a snazilo sa modelovat’ prirodzené
ucenie sa, na druhej strane vychova avzdelavanie, ktora podporuje kreativitu, otvorenie
zazitku, aktivizovanie myslienkovych procesov, posiliiovanie timového ducha, kritického
a aktivneho pristupu, zlepSovanie dynamiky skupiny, vyuzivanie hrovych foriem
a interaktivnych cinnosti a d’alSich benefitov. Inovatné vzdeldvanie bude realizované cez
praktické aktivity zamerané na vytvaranie uciacej sa komunity, objavovanie a orientdciu na
moderné partnerstvo.

CiePova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA

Kariérovy stupen: =zaCinajici pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVP ¢. 10:

Nazov programu: PEDAGOGICKE DIAGNOSTIKOVANIE V PEDAGOGICKEJ PRAXI
VYCHOVAVATELA

Kddové oznacenie programu: GZ 04 2024 PEDIAGNOSTIK

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezen¢ne (on-line): 30 hodin

Rozsah diStancne: 20 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: Mgr. Gabriela Zabuskova

Anotacia: Inovacny vzdelavaci program je zamerany na prehibenie, rozsirenie a inovovanie
profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov - vychovavatelov vymedzenych
v profesijnom Standarde v oblasti dieta/ziak. Na zdklade praktickych aktivit a cviceni si
absolvent vzdeldvania osvoji konkrétne vyuzivanie metdd a nastrojov pedagogického
diagnostikovania deti/ziakov na podporu procesu ich ucenia sa. Absolvent programu
vzdelavania vie vybrat’ a pouzit metdody a nastroje na diagnostikovanie deti/ziakov, vie



spracovat’ vysledky diagnostikovania a vyuzit' ich vo svojej praxi na identifikovanie
individualnych potrieb deti ziakov v procese vychovy a vzdelavania.

Cielova skupina/kategéria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA
Kariérovy stupen: =zaCinajici pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVP ¢ 11:

Nazov programu: PODPORA DETI A ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-
VZDELAVACIMI POTREBAMI VO VYCHOVE MIMO VYUCOVANIA
Ko6dové oznadenie programu: JV 02 2024 SPECVYCHVZDELVMV

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezen¢ne (osobne prezencne a aj on-line): 34 hodin
Rozsah diStancne: 16 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Janka VereSova, PhD.

Anotacia: Inovacny vzdeldvaci program je sthrnom teoretickych poznatkov a praktickych
zrucénosti vychovavatel'ov na podporu inovacie vychovnych postupov zameranych na tvorbu
inkluzivneho prostredia a podporu deti a ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami v Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach a Specidlnych vychovnych
zariadeniach. Program je rozdeleny do troch hlavnych tematickych celkov:

1. Podporné opatrenia vo vychove mimo vyucovania

2. Diet’a a ziak so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

3. Vychovné postupy, intervencia a prevencia vo vychove mimo vyucovania

Hlavnym cielom tohto IVP je inovovat profesijné kompetencie, poznatky a zrucnosti
vychovavatelov potrebné na vykon pedagogickej Cinnosti zamerané na pomoc a podporu
detom a ziakom so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v Skolskych vychovno-
vzdelavacich zariadeniach a Specialnych vychovnych zariadeniach.

CiePova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA
Kariérovy stupeii: zacCinajuci pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVP ¢. 12:

Nizov programu: DETSKE CUDOVE HRY A TANCE A ICH VYUZITIE VO VYCHOVE MIMO
VYUCOVANIA

Kddové oznacenie programu: JV_03 2024 CUDHRYATANCEVMV

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezencne (osobne prezencne): 36 hodin

Rozsah diStancne: 14 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Janka VereSova, PhD.

Anotacia: Obsahom tohto vzdelavacieho programu je sthrn teoretickych poznatkov a
praktickych zru¢nosti na podporu vyuzivania detskych 'udovych hier a tancov pri realizacii
putavych aktivit, zazitkovych programov a projektov v tematickych oblastiach vychovy kulttra
a umenie a zdravie a subjektivna pohoda v Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach a
Specidlnych vychovnych zariadeniach. Program je rozdeleny do Styroch hlavnych tematickych
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celkov: 1. Tanec, 2. Detské I'udové hry, 3. Cudovy tanec a 4. Detské 'udové hry a tance v

tematickych oblastiach vychovy.

Hlavnym cielom tohto IVP je inovovat’ profesijné kompetencie a poznatky vychovavatel'ov

potrebné na vykon pedagogickej ¢innosti pri aplikacii l'udového tanca a tradi¢nych detskych

Pudovych hier do vychovno-vzdelavacej ¢innosti v ¢ase mimo vyu¢ovania. Specifickymi

ciel'mi su:

- Orientovat’ sa v tematickych oblastiach vychovy Statneho vychovného programu pre
vychovné zariadenia — Kultura a umenie, Zdravie a subjektivna pohoda.

- Implementovat’ informécie o detskych l'udovych hrach atancoch do vychovy mimo
vyucovania v Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach a Specidlnych vychovnych
zariadeniach.

- Diferencovat’ charakteristické znaky regiénov Slovenska.

- Specifikovat’ charakteristiky taneénych §tylov, tancov a taneénych oblasti Slovenska.

- Aplikovat’ tanecné Styly vo vychovnych aktivitach v zavislosti od veku deti a Ziakov.

- Aplikovat’ zakladné praktické zrucnosti s l'udovym tancom, spevom a hudbou.

- Transformovat’ ziskané vedomosti a zru¢nosti do realizacie putavych aktivit, zazitkovych
programov a projektov pre deti a ziakov v Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach
a Specialnych vychovnych zariadeniach.

CiePova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA

Kariérovy stupeii: zacCinajuci pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky

zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.

atestaciou

IVP ¢. 13:

Nizov programu: CINNOST VYCHOVAVATELA - LEGISLATIVA A PRAX
Kddové oznacenie programu: JV_04 2025 CINNOST VYCH
Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezencne (osobne prezencne): 26 hodin

Rozsah distancne: 24 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Janka VereSova, PhD.

Anotacia: Hlavnym cielom tohto IVP je inovovat' profesijné kompetencie a poznatky
vychovavatel'ov potrebné na efektivne realizovanie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti v sulade s
legislativnymi vychodiskami.

Obsahom vzdeldvacieho programu je suhrn teoretickych poznatkov a praktickych zruc¢nosti
tykajucich sa vyuzitia sebareflexie vychovavatel'a v kontexte prepajania platnej legislativy a
vychovno-vzdelavacieho procesu v praxi. Program je zamerany na analyzu teoretickych
poznatkov, orientaciu v legislativnych vychodiskach a k pochopeniu opodstatnenosti suladu
legislativy a realizacie vychovno-vzdelavacej ¢innosti v praxi.

Reflektovanie vlastnej cCinnosti je klucovou spdsobilostou vychovavatela pri tvorbe
aktualnych, inovativnych a aktivizujicich ¢innosti rozvijajucich osobnost’ deti a Ziakov po
vSetkych strankach. Realizacia inovacného vzdelavacieho programu prispieva k rozsireniu
poznania vychovavatelov o moZnostiach ich d’alSieho napredovania, inovacie a modifikacie
vychovno-vzdelavacieho procesu v stlade s meniacou sa legislativou a umoznuje
vychovavatelom aktivne prispievat k zmenam v  spoloCnosti prostrednictvom

pripomienkovania zmien legislativy.

Specifickymi ciel'mi inovaéného programu su tieto prvky:
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- Orientovat’ sa v oblasti teoretickych vychodisk a legislativy suvisiacich s ¢innostou
vychovavatela.

- Analyzovat’ legislativne vychodiska a Specifika ¢innosti vychovavatel’a.

- Ovladat’ tvorbu dokumentécie v sulade s legislativou.

- Preukazat’ schopnost’ aplikovat’ legislativne vychodiska do vlastnej Cinnosti.

- Reflektovat’ vlastné rezervy v oblasti orientacie sa vychovavatel'a v meniacej sa legislative.

- Planovat, realizovat’ a hodnotit’ vychovné aktivity v stlade s legislativou.

CiePova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA
Kariérovy stupeni: zacCinajuci pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky
zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.
atestaciou

IVP ¢. 14:

Nazov programu: iClub— INOVACIA A TRANSFORMACIA SKOLSKEHO KLUBU DETI

PROSTREDNICTVOM NEFORMALNEHO VZDELAVANIA

Kédové oznadenie programu: EN_05 2026 _iClubSKD

Rozsah spolu: 50 hodin

Rozsah prezencne (on-line): 16 hodin

Rozsah diStancne: 34 hodin

Odborny garant OZ: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Autor a lektor programu: PaedDr. Erika Novotna, PhD.

Anotacia: iClub je inovativne, inkluzivne a inSpirativne prostredie pre diet'a. Akronym iCLUB

reprezentuje, Inovacie, Competencie (Kompetencie), Liderstvo, Ucenie zdzitkom, Budovanie

komunity. Inovovanim pedagogickych pristupov systematicky transformovat’ Skolsky klub

deti na podnetné a rozvijajice prostredie, v ktorom st kI'icové kompetencie deti, cielene

rozvijané a napiiiané implementovanim principov neformalneho vzdelavania do kazdodennej

vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom klube deti.

Specifické ciele IVP:

- Definovat  podstatu neformdlneho vzdeldvania, rozliSovat formalne a neformalne
vzdelavanie.

- Reflektovat’ na zaklade autentickej skusenosti, ziskanej v praktickej Cinnosti, benefity
prepajania formalneho a neformélneho vzdelavania, pre osobnostny rozvoj.

- Projektovat’ a realizovat’" zmysluplné aktivity na principoch neformélnej edukacie
a zazitkového ucenia sa.

- Poznat’ a charakterizovat’ zdkladné Zivotné zrucnosti (soft skills), ktoré je nevyhnutné u deti
vo vychove mimo vyucovania rozvijat.

- Analyzovat’ procesudlne aspekty neformalneho ucenia sa s dorazom na rozvijanie soft
skills.

- Porozumiet’ aspektom reflexie a spitnej vizby, uviest’ konkrétne priklady z praxe.

- Navrhnit' tematicky mesa¢ny projekt zamerany na rozvijanie mékkych zruc¢nosti
prostrednictvom principov neformélneho vzdelavania v Skolskom klube.

CiePova skupina/kategoria pedagogickych zamestnancov: VYCHOVAVATELIA

Kariérovy stupeii: zacCinajuci pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky

zamestnanec, pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s 2.

atestaciou



Pokyny - ¢o je potrebné konkrétne urobit’ - aby bol zaujemca o inova¢né vzdelavanie
zaradeny do vzdelavacej skupiny predmetného inovacného vzdelavacieho programu
a aby sa mohol reialne zucastnit’ jednotlivych prednasok:

o prestudovat’ si ponuku inovacnych vzdelavacich programov (IVP). PodrobnejSie
informéacie o jednotlivych IVP ndjdete na naSom webovom portdli — linka:
https://www.vychovavatelia.sk

o poradit sa sriaditefom 8koly, resp. SVVZ (vediicim zamestnancom), resp.
zriad'ovatelom o moznosti preplatenia tucastnickeho poplatku za absolvovanie
vybraného IVP,

o Standardne vyplnit Prihlasovaci formuldr na IVP, ktory nam bude doruceny ako
elektronicka sprava. Predmetny Prihlasovaci formular najdete na webovom portali
nasho OZ - linka: https:/www.vychovavatelia.sk/inovacne-vzdelavanie-pre-
vychovavatelov/

e nasledne Vam e-mailom posleme potvrdenie registracie Vasho zaujmu a zaroven Vam
v prilohe spravy poSleme na vyplnenie tla¢ivo Ziadost o zaradenie do skupiny
inova¢ného vzdelavania s uvedenim vsetkych relevantnych udajov, ktoré su potrebné v
zmysle platnej legislativy pre vedenie pozadovanej dokumenticie o inovacnom
vzdelavani poskytovatelom, d’alej pre vyhotovenie protokolu o vykonani zaverecnej
prezentacie a takisto pre vydanie Standardného Osvedcenia o inovaénom vzdeldvani,

e na zadklade vyzvy od poskytovatela inovaéného vzdeldvania zaplatit' ucCastnicky
poplatok na zéklade elektronickej spravy, ktorti obdrzi kazdy opradvneny registrovany
ucastnik elektronickou spravou,

e potvrdit’ prijatie elektronickej pozvanky na kazdu jednotliva prednasku v ramci online
vzdelavania, ktoré bude realizované v komunikac¢nej aplikdcii Microsoft Teams.
V kazdej elektronickej sprave budete mat’ uvedeny nazov prednasky, datum konania a
konkrétny Cas realizécie,

e vpripade, Ze Glastnicky poplatok bude ucéastnikovi inova¢ného vzdelavania hradit’
zamestnavatel’, je potrebné tuto skuto¢nost’ uviest’ v Prihlasovacom formulari na
IVP, v urcenej kolénke. Nasledne bude pre tieto ucely vystavena faktira -
ohPadom tihrady ucéastnickeho poplatku za poskytnutie vzdelavacich sluZzieb.

e vpripade nejasnosti kontaktovat’" poskytovatela inova¢ného vzdelavania e-
mailom na adresu: oz@vychovavatelia.sk alebo o0z2@vychovavatelia.sk alebo
telefonicky na cislo MT: 0917 895 902
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